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Coach-Profil

Janina Kriiger
Senior Consultant ifA-Bau Consult GmbH
Business Coach

Personalentwicklerin, Schwerpunkt Bau

M.A. Betriebswirtschaft
B.A. Sozialwirtschaft

krueger@ifa-bau-consult.com

Berufliche Stationen:

seit 05/2023 Senior Consultant; ifA-Bau Consult

2019-2023 Personal- und Organisationsentwicklung, Prozessmanagement sowie Fliihrungskrafte-
Coaching; Gustav Epple Bauunternehmung

seit 03/2021 Selbststandig als Business Coach

2017-2019 Personal- und Organisationsentwicklung; WOLFF & MULLER GmbH & Co. KG

2016-2017 Personalentwicklung; Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

Ausbildungen:

2022: Zertifizierung zur Durchfiihrung des Personlichkeitsfragebogens
,Personality Profiler Trainer*in/Coach”; LINC GmbH

2020 -2021: Ausbildung zum ,,Systemischen Business Coach”; Kréber Kommunikation Stuttgart,
Zertifikatslehrgang der Steinbeis+Akademie

2019: Zertifzierung zur Durchflihrung des BIP-Personlichkeitsfragebogens; Ruhr-Uni-Bochum

2019: Einfihrung in die Transaktionsanalyse 101

Mein Coaching-Verstiandnis und meine Schwerpunkte:

Unser Berufsleben besteht aus einer Fiille von Entscheidungen — und unser Berufsleben ist die Summe
unserer getroffenen Entscheidungen.

Ich bin iberzeugt: Es gibt nicht , die richtige” Entscheidung — sondern die fiir jeden einzelnen passende
Entscheidung(en). Weil wir individuell sind. Eine einzigartige Vita und somit eine einmalige Kombination aus
Sichtweisen, Starken und Erfahrungen haben.

Um Fihrungskrafte wie Sie, personlich, strukturiert sowie qualitativ-nachhaltig dabei zu unterstiitzen,
Entscheidungen klar und fiir Thr Unternehmen passend zu treffen, habe ich die Compass-Coaching-Methode

entwickelt.

In 1:1 Coachings unterstiitze ich Sie beim Finden und Umsetzen individueller Lésungen und Strategien.



